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Stellenausschreibung 
Das Haus am Karswald Arnsdorf bei Dresden befindet sich in der Trägerschaft des Freistaates 
Sachsen. Die Wohnstätte ist das ZuHAUSe für Menschen, die mit einer chronisch psychischen 
Erkrankung oder geistigen Behinderung leben. Unser Anspruch ist es, den Bewohner*innen 
Verlässlichkeit, Geborgenheit und Zuwendung zu geben.  
  

Was Sie von uns erwarten dürfen: 
 

- Wir bieten Ihnen einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit 
 pünktlicher Zahlung tariflicher Vergütung nach TV-L mit tarifüblichen Zulagen; 

die Vergütung steigt entsprechend der Betriebszugehörigkeit 
 Jahressonderzahlung 
 Altersvorsorge durch Betriebsrente und Entgeltumwandlung, damit Sie für die 

Zukunft planen können 
- Die Nutzung des Jobtickets ist möglich, damit Sie entspannt zum Dienst kommen  
- Bei uns haben Sie die Möglichkeit, den Arbeitsplatz im Rahmen von Arbeitsgruppen 

aktiv mitzugestalten 
- Präventive und betriebsärztliche Versorgung zählen zu unseren Angeboten 
- Ein vielschichtiges Betriebliches Gesundheitsmanagement als Beitrag zur Erhaltung Ihrer 

Leistungsfähigkeit 
- Supervisionen; individuelle, regelmäßige Fortbildungen und Teamtage gehören zu 

unserem Selbstverständnis 
 

Wir suchen ab August 2023 

Hauswirtschafter*in (m/w/d) 
 

für den Wohnbereich Erle mit 20h/Woche. Der Einsatz erfolgt im Frühdienst. 2 Schichten (inkl. 
Schichtzulage und zusätzlichen Urlaubstagen) sind möglich 
 

Ihre Aufgaben bei uns 
 Hauswirtschaftliche Versorgungsleistungen (Küche, Wäschepflege, Reinigung), 

z.T.  begleitend und unterstützend mit Bewohner*innen 
 Umsetzung der Hygienevorschriften 

Das bringen Sie mit 
 eine Ausbildung als Hauswirtschafter*in (m/w/d) oder Berufserfahrung im Bereich der 

Hauswirtschaft 
 Offenheit und Einfühlungsvermögen im Umgang mit den Bewohner*innen  
 Sorgfalt und Zuverlässigkeit 

Notwendige Nachweise 
 Erweitertes Führungszeugnis 
 Ersthelfer*innen-Nachweis 
 Immunitätsnachweis nach §20 IfSG (Masernschutzimpfung) 
 Gesundheitspass 

 

Für Rückfragen steht Frau Kastens, Tel. 035200/26-3362 gern zur Verfügung.  
 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Der Bewerbung ist ein 
Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufügen.  
 

Ihre Daten werden zum Zweck der Bearbeitung Ihrer Bewerbung erhoben und gespeichert, solange das 
Bewerbungsverfahren andauert und werden nach Abschluss des Verfahrens gelöscht.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 
 

E-Mail: Wohnstaettenleitung@hausamkarswald.de  oder nutzen Sie unser Online-Formular  
 


